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Citta di Formia
Provincia di Latina
Nucleo di Valutazione

Verbale n.3/2024

Il giorno 30 aprile 2024 si e riunito il Nucleo di Valutazione in modalita telematica, nominato con
decreto sindacale n.20 del 25 ottobre 2022, alla presenza di:

e Dott.ssa Susanna Cervoni  Presidente
e Dott.ssa Paola Papadia Componente
e Dott. Antonio Cappabianca Componente

Il Nucleo di Valutazione procede ad incontrare il Segretario Generale, dott.ssa Marina Saccoccia, ed
i Dirigenti della Citta di Formia; partecipano alla riunione i seguenti Dirigenti: dott.ssa Rosanna
Picano, arch. Pietro D’Angelo, ing. Giuseppe Viscogliosi.

| componenti del Nucleo di Valutazione procedono nuovamente ad illustrare i procedimenti in corso
al fine di poter definire un crono programma delle attivita in essere, sia in riferimento alle azioni
riferite agli obblighi della trasparenza per I'anno in corso che per le azioni relative alla gestione del
ciclo della performance e ai controlli interni.

Lo scrivente Organismo prende atto che, alla data odierna:

e perl'annualita 2022 al momento risulta trasmessa soltanto la relazione della dott.ssa Picano:
tale circostanza non consente ancora di concludere il processo valutativo.

e | Dirigenti non hanno ancora trasmesso la valutazione dei dipendenti assegnati per I'anno
2022, ad eccezione della dott.ssa Picano.

e Non risulta prodotta la proposta di Relazione sulla Performance per I'annualita 2022.

Alla luce delle considerazioni esposte, il Nucleo sottolinea che la rendicontazione circa gli obiettivi
della gestione & parte fondamentale del processo relativo al ciclo della performance e ribadisce la
propria intenzione di concludere il ciclo valutativo per I'annualita 2022. L'Organismo, pertanto,
rimane in attesa delle relazioni dei Dirigenti, corredate delle schede di valutazione dei propri
collaboratori, delle indagini di customer satisfaction e degli altri elementi che possano essere utili
per procedere alla valutazione, quali ad esempio le attivita di formazione svolte nell’anno.

Inoltre, al fine di procedere alla valutazione dei risultati raggiunti dai Dirigenti per gli obiettivi relativi
all’lanno 2023, si chiede la trasmissione di apposite relazioni conclusive sullo stato di attuazione dei
programmi, sui risultati raggiunti e sulle criticita riscontrate, per poter procedere alle valutazioni
secondo quanto previsto dalla vigente metodologia.

Si invita pertanto a presentare lo schema di sintesi allegato sul grado di raggiungimento degli
obiettivi inerente attivita svolte in relazione agli obiettivi assegnati.
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Le schede dovranno compilate con l'indicazione degli obiettivi raggiunti nella gestione, facendo
riferimento agli obiettivi contenuti nel PIAO — Piano degli obiettivi, approvato con apposita
deliberazione della Giunta comunale.

Tali obiettivi potranno essere integrati con le attivita svolte dai Responsabili che hanno permesso il
mantenimento degli standard qualitativi di offerta dei servizi ai cittadini e I'espletamento delle
ordinarie attivita dei settori.

Come per l'annualita 2022, si richiede la trasmissione delle schede di valutazione dei propri
collaboratori, delle indagini di customer satisfaction e degli altri elementi che possano essere utili
per procedere alla valutazione, quali ad esempio le attivita di formazione svolte nell’anno.

Durante la riunione, i presenti ricordano nuovamente la necessita di procedere alla attuazione delle
deliberazioni di Giunta di luglio 2023 in tema di conferimento di incarichi di Elevata Qualificazione
ex Posizione Organizzativa.

L'Organismo termina i propri lavori e, di concerto con i presenti, fissa la prossima riunione per la
data del 21 maggio p.v..

Si richiede che il presente verbale sia trasmesso al sig. Sindaco, al Segretario Generale e ai Dirigenti
dell’Ente, archiviato e conservato presso I'Ufficio di Segreteria e pubblicato nel link
“Amministrazione Trasparente” nell’apposita sottosezione di livello 2 “controlli e rilievi
sull'amministrazione — OIV”.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente

Susanna Cervoni
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