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Verbale n.2 /2023 

Ordine del giorno: programmazione delle attività, verifica verbalizzazioni e comunicazioni, esame CCNL 

16 novembre 2022 per il comparto del personale delle Funzioni Locali; 

Il giorno 10 febbraio 2023 alle ore 15,30 da remoto, si è riunito il Nucleo di Valutazione, nominato con 

decreto sindacale n.20 del 25 ottobre 2022, alla presenza di: 

• Dott.ssa Susanna Cervoni Presidente 

• Dott.ssa Paola Papadia Componente 

• Dott. Antonio Cappabianca Componente 

Il Nucleo verifica le verbalizzazioni delle sedute precedenti e concorda di procedere alle comunicazioni per 

il tramite del personale di riferimento per la segreteria che sarà utilizzato per le funzioni in analogia alla 

struttura tecnica di supporto prevista dal d.lgs. 150/2009. 

Si procede quindi all’invio della comunicazione ai dirigenti per il tramite della sig.ra Taglialatela, precisando 

che il Nucleo fissa quale termine ultimo per la consegna dei documenti il giorno 27 Febbraio alle ore 15,30, 

data della prossima riunione presso la sede della Città di Formia. In occasione della prossima seduta la 

sig.ra Taglialatela sarà invitata a seguire i lavori del Nucleo per le dette funzioni di supporto. 

Il Nucleo infatti programma di procedere in sede alla ricognizione dei documenti fondamentali relativi al 

ciclo della performance. 

Il Nucleo decide di procedere, dalla prossima seduta all’esame del Sistema di Misurazione e valutazione 

della performance adottato dall’ente ai fini della sua validazione alla luce delle norme vigenti in materia ed 

in particolare del d.lgs.150/2009 come novellato e della l.190/2012 per i profili inerenti la considerazione 

degli obiettivi trasversali inerenti la prevenzione della corruzione e la loro valutazione. Altresì il Nucleo 

prende atto del nuovo CCNL 2019/2021 che dovrà essere applicato decorsi 5 mesi dalla sua sottoscrizione, 

precisamente sarà vigente il 17 Aprile 2023. 

Tale nuovo CCNL contiene il nuovo sistema di classificazione ed in particolare le norme contrattuali per la 

valutazione del rinquadramento di cui agli allegati A e tabelle A e B. 

Il Nucleo rivede definitivamente la comunicazione ai dirigenti come segue: 

“Egregi Dirigenti, ai fini delle attività di analisi dei risultati di performance anno 2022 di cui ai compiti del 

Nucleo di valutazione previsti dall’art.14, comma 4, del d.lgs.150/2009 si informa che è stato avviato l’iter 

che si dovrà concludere con la proposta tecnica di valutazione della Dirigenza da sottoporre al Sindaco. 

Per quanto sopra è necessario acquisire copia dei report da voi prodotti per rendicontare l’attuazione del 

piano della performance per gli obiettivi di competenza relativi all’anno 2022 

Si sollecita inoltre, per la valutazione del personale assegnato quale competenza dirigenziale, la notifica di 

tali risultanze allo scrivente organo. 

Si chiede di voler relazione in modo coerente con gli obiettivi assegnati ed in caso di correlato budget 

indicare la percentuale dell’impegno/liquidazione dello stesso. 
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Susanna Cervoni 

 

Si fissa quale termine ultimo per la consegna della documentazione il giorno 27 Febbraio alle ore 15,30“ 

Il nucleo trasmette a mezzo mail dell’organismo la detta comunicazione alla sig.ra Taglialatela perché sia 

inoltrata ai dirigenti e la invita ad essere presente alla detta prossima riunione. 

Alle ore 16,30 la seduta e chiusa. 

Il Presidente 
 

 
Il Componente il Componente 

Paola Papadia Antonio Cappabianca 


